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partir de maio/98, assumiu por for¢a do contrato a responsabilidade
da manutencao e conservagao da infra-estrutura do sistema viario e
a comercializagdo dos bilhetes magnéticos; a partir de setembro/01
por meio do T.A. 004/01 de 15/08/01, a execucdo de servigos corres-
pondentes as fung¢des de administracdo, operagdo, conservagéao,
manutencgdo e vigilancia patrimonial para preservagdo das instala-
¢Bes dos terminais, incluindo a responsabilidade por investimentos
na recuperagdo do pavimento rigido do viario.

A partir do contrato de concesséo, ficou sob responsabilidade do
poder concedente (Secretaria dos Transportes Metropolitanos) o pa-
gamento das despesas de consumo de energia de tracdo, cabendo a
EMTU/SP o gerenciamento e a fiscalizagdo desse sistema. O repas-
se de verbas para pagamento dessas despesas, pela STM, passou a
ser efetuado mensalmente a partir de setembro/02, por determina-
¢éo judicial em processo de cobranca — Agdo Ordinaria n°® 1583/
053.02.024175-5 de 16/07/02, movido pela Eletropaulo.

5) IMOBILIZADO

fornecimento de energia elétrica de tragdo, operacdo e manutengao
darede aérea. A EMTU/SP juntamente com o Governo Estadual (Se-
cretarias dos Transportes Metropolitano e da Fazenda) vinham man-
tendo negociacdes junto a Eletropaulo Metropolitana no sentido de
equacionar esta divida. Houve varias tentativas de acordo, porém
sem sucesso. A demanda prossegue e trata-se de A¢do de Cobranca
e Procedimento Ordinario.

A referida divida, de responsabilidade do Poder Concedente a partir de
maio/97, data de inicio da concessdo do Corredor Metropolitano de
Trolebus pela concessionaria METRA, compde-se do valor principal

Diretores e Acionistas da

EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS DE SAO
PAULO S.A. EMTU/SP

Sé&o Paulo — SP

1. Examinamos o balango patrimonial da EMPRESA METROPOLITANA
DE TRANSPORTES URBANOS DE SAO PAULO S.A. - EMTU/SP, em 31
de dezembro de 2008 as respectivas demonstra¢des do resultado das
mutagdes do patrimonio liquido, dos fluxos de caixa e do valor adiciona-
do, correspondentes ao exercicio findo nessa data, elaborados sob a
responsabilidade de sua administracdo. Nossa responsabilidade é a de
expressar uma opinido sobre essas demonstracdes contabeis.

2. Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de au-
ditoria, e compreenderam:

a) o planejamento do trabalho, considerando a relevancia dos saldos, o
volume de transacdes, o sistema contéabil e o sistema de controles inter-
nos da entidade;

b) a constatacdo com base em testes, das evidéncias e dos registros
que suportam os valores e as informagfes contabeis divulgadas; e

c) a avaliagcdo das praticas e das estimativas contabeis mais represen-
tativas adotadas pela administracdo da entidade, bem como, a apresen-
tacdo das demonstracdes contabeis tomadas em conjunto;

3. Em nossa opinido, as Demonstracdes Contabeis acima referidas re-
presentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi-
cdo patrimonial e financeira da EMPRESA METROPOLITANA DE
TRANSPORTES URBANOS DE SAO PAULO S.A. - EMTU/SP, em 31 de
dezembro de 2008, o resultado de suas operagdes, as mutacdes de seu

operacdes referentes ao exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil.

4. Anteriormente, auditamos as demonstra¢des contabeis referentes ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2007, compreendendo o balango
patrimonial, as demonstracdes do resultado, das mutagdes do patrimonio
liquido e das origens e aplicacdes de recursos desse exercicio, além das
informagdes suplementares compreendendo a demonstragdo do valor
adicionado, sobre as quais emitimos parecer sem ressalva datado de 25
de janeiro de 2008. Conforme mencionado na nota explicativa n° 2, as
praticas contabeis adotadas no Brasil foram alteradas a partir de 1° de
janeiro de 2008. As demonstragcGes contabeis referentes ao exercicio fin-
do em 31 de dezembro de 2007, apresentadas de forma conjunta com as
demonstracdes contabeis de 2008, foram elaboradas de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil vigentes até 31 de dezembro de
2007 e, como permitido pelo Pronunciamento Técnico CPC 13 — Adogéo
Inicial da Lei n® 11.638/07 e da Medida Proviséria n° 449/08, ndo estéo
sendo reapresentadas com os ajustes para fins de comparacéo entre os
exercicios.

5. As demonstrag8es dos fluxos de caixa correspondentes ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2007, preparadas em conexdo com as de-
monstragGes contdbeis do exercicio de 2008, foram submetidas aos
mesmos procedimentos de auditoria descritos o paragrafo 2 e, em nossa
opinido, essas demonstragdes estdo adequadamente apresentadas, em
todos os seus aspectos relevantes, em relacdo as demonstracdes
contabeis mencionadas no paragrafo 4, tomadas em conjunto,

6. A Companhia solicitou em 27/04/2001 através de processo administra-

Taxa de Ci(l(zg Depreciacao 2007 acrescido de variacao monetérig conforme legislagéo que vigorou du-
Depreciacio Corrigido Acumulada Liauido Liauido rante o periodo. O saldo contabil em 31/12/08 é o seguinte:
_ - s iquido iquico EMTU/SP PODER CONCEDENTE Total
* Méveis e Utensilios 10% 872 656 216 203 Principal
= L . pal 4.329 10.481 14.810
« Construcao Terminais Metropolitanos 4% 37.965 1.912 36.053 2.343 E
. ncargos 19.918 210 20.128
« Corredores Metropolitanos 1% 60.015 1.159 58.856 - | ToTAlS 24247 10.691 34938
« Edificagbes 1% 329 59 270 284 - = ) L =
« Benfeitoria em Imoveis de Terceiros 20% 2.507 735 1.862 1.214 | O valor de R$ 5.965, correspondente a0 objeto de discussao na A¢éo
« Sistema Eqto. Auxiliar e de Manuteng&o 6,67% 4522 3.636 886 1.187 | Ordinaria de Cobranga — processo n° 225/96 — que a EMTU/SP move
« Equipamentos de Processamento de Dados 20% 2179 1.596 583 442 | contraa empresa VT - Vale Transporte}tda, em tramite perante a,7 Vara
« Maquinas, Aparelhos e Equipamentos 10% 2426 1.994 432 3p1 | da Fazenda Publica ga _Comarca d_e Sao Paulo/SP, somente sera repas-
« Sistemas de Controle, Telecomunicagfes e Alimentagdo Elétrica 4% 39.057 18.831 20.226 21.786 S§d° ao CMT - Consorcio Metropolltanp de Transportes, para recomposi-
« Sistemas de Processamento de Dados 20% R R R 3g7 | ¢&o do lastro do Sistema VT Metropolitano, em caso de procedéncia da
« Instalagdes 10% 995 586 409 427 | acdo, ao final da execucdo, sendo que o valor recebido sera integral-
« Veiculos Auxiliares 20% 23 23 R _ | mente transferido ao Consoércio, conforme Termo de Ajuste e Compro-
« Marcas e Patentes R R R R 2 misso n° 001/2004 clausula 11-5.
TOTAIS 150.980 31187  119.793  28.596 _ _ _ 2008 2007
_ Recebimentos Antecipados (VTs/Bilhetes) 18.480 12.993
6) INTANGIVEL 8) FORNECEDORES 2008 2007 | O valor de R$ 18.480 refere-se a adiantamentos relativos a comerci-
2008 2007 Circu- Longo Circu- Longo | alizagio pela EMTU/SP de VTs magnéticos e faciais ao prego da tarifa
Taxa de Custo Depreciacédo lante Prazo lante Prazo | vigente, conforme Lei Federal n®7.418/85 que criou o Vale-Transporte e
Depreciacdo Corrigido Acumulada Liguido Liquido | * ELETROPAULO METROPOLITANA - mediante a Resolugdo STM n° 103/92, 056/04 e 083/07, da Secretaria
« Sistemas de Eletr. S. P. S.A. - 34.938 270 34.160 | dos Transportes Metropolitanos, que incumbiu por delegagdo a EMTU/SP
Processamento * METRA - Sistema Metropolitano de de administrar, operacionalizar e emitir os VTs. Esta importancia sera
de Dados 20% 1.908 1.327 581 - | Transportes Ltda 528 - 880 - | repassada as operadoras do sistema durante o exercicio de 2.009.
* Marcas e * Consdrcio CBPO/Andrade Gutierrez - - 2.090 - | 9) CAPITAL SOCIAL - O capital subscrito e integralizado é representado
Patentes - 6 - 6 - | * Consorcio OAS/S A Paulista - - 852 - | por 22.173.897.545 agdes ordinarias nominativas, no valor unitario de
TOTAIS 1.914 1.327 587 - | + Consorcio Queiroz Galvao/ R$ 0,01 (31/12/07 = R$ 0,01).
7) DIFERIDO Camargo Correa - - 1603 - | 10) AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES
2008 2007 | * Notre Dame 334 - - - | AEMTU/SP, contratou em 2001 o IDORT — Instituto de Organizag&o Ra-
Taxa de Custo Amortizagéo * Setepla 159 - - - | cional do Trabalho, para assessoramento na restituigdo/compensacao
Amortizacdo Corrigido Acumulada Liquido Liquido | ® Spdexho 158 - - - | de contribuicdes efetuadas ao PASEP no periodo de janeiro/91 a setem-
« Corredores * Ticket 43 - - - | bro/95. O valor corrigido e reconhecido na escrituragdo contabil e tribu-
e Terminais » Wall ) 106 - - - | taria como crédito no ano de 2005, montou o valor de R$ 5.945.581,70
Pré-Estruturais 5% 63.645 435 63.210 76.256 | ® Eme Engenharia - - 135 - | e ja foi totalmente utilizado em compensagdes de tributos federais. O
« Projeto de * CMT - Consorcio Metropolitano processo original de restituicAo/compensac&o aguarda julgamento pelo
sistema de de Transportes - 5.965 - 5.965 | Conselno de Contribuintes. O ajuste de exercicios anteriores
Processamento 20% 464 - 464 464 | * Outros 1.052 302 1.104 302 | contabilizado pela empresa na rubrica “Lucros (Prejuizos) Acumulados “
« Projetos e TOTAIS 2.380 41.205 6.934 40.427 | no exercicio de 2008, refere-se a esses créditos fiscais reconhecidos,
Desenvolvimento Em 2002 a Eletropaulo Metropolitana — Eletricidade de S&o Paulo S.A. | decorrente de retificagcdo imputavel a exercicios anteriores que pela na-
Sist. Trolebus 5% 17.067 10.290 _6.777 _ 7.631 | ingressou com processo judicial de cobranca através de Acdo Ordina- | tureza dos ajustes ndo podem ser atribuidos a fatos subsequentes, em
TOTAIS 81.176 10.725 70.451 84.351 | ria contra a EMTU/SP para receber valores em atraso, relativos ao | conformidade com o Parecer de Orientagédo — CVM 18/90.
PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES
IiImos. Srs. patrimdnio liquido, os seus fluxos de caixa e os valores adicionados nas | tivo n°. 11610.00134401-63 junto a Secretaria da Receita Federal resti-

tuicdo de PASEP pago no periodo de janeiro de 1991 a setembro de 1995,
por entender que a contribui¢éo exigida contraria as disposicdes do arti-
go 173 da Constituicdo Federal e Lei Complementar n°. 7/70. O valor
pago a maior contabilizado em 2005 em seus ativos realizaveis no mon-
tante de R$ 5.946 mil foi totalmente compensado com tributos exigiveis
da Companhia até 31/12/2006, por outro lado a Secretaria da Receita
Federal apresentou cobranga destas compensagdes através dos pro-
cessos de execucdo fiscal n°. 2007/61.82.043913-3 distribuido em 22/
10/2007 e n°. 2007/61.82. 046201-5 distribuido em 21/11/2007 no valor
de R$ 6.209 mil. Conforme mencionado na nota explicativa n°® 9 o pro-
cesso original de restituicdo/compensagdo aguarda julgamento pelo
Conselho de Contribuintes.

Curitiba, 30 de janeiro de 2009.

AUDIPLAN AUDITORES INDEPENDENTES
CRC-PR N° 4.400/0-3
__g Sécio
Contador, ANTONIO CARLOS DORO.
CRC-PR N° 15.783/0-3
AUDIPLAN AUDITORES INDEPENDENTES
CRC-PR N° 4.400/0-3
_-!'. Sécio
Contador, PAULO ROBERTO DORO.
CRC-PR N° 12.673/0-8

PARECER DO CONSELHO FISCAL
Os Membros do Conselho Fiscal da Empresa Metropolitana de Transpor-
tes Urbanos de Sao Paulo S.A. - EMTU/SP, infra-assinados, no cumpri-
mento de suas atribuicdes estabelecidas em lei, procederam ao exame
do Balango Patrimonial da Empresa, levantado em 31 de dezembro de
2008, e das respectivas Demonstra¢des do Resultado, das Mutagdes

do Patriménio Liquido, do Fluxo de Caixa e do Valor Adicionado, corres-
pondentes ao exercicio findo naquela data, das Notas Explicativas as
DemonstragBes Contabeis que acompanham esses documentos e do
Balancgo Social. Baseados nesse exame, nas informacdes obtidas junto a
Administracdo da Empresa e em anélises procedidas periodicamente nos
balancetes e, ainda, no pronunciamento favoravel dos Auditores Inde-

pendentes, os Conselheiros Fiscais séo de opinido que as contas e de-
monstragdes contabeis estdo em condi¢cdes de serem submetidas a fi-
nal apreciacdo e aprovacdo da Assembléia Geral dos Senhores
Acionistas, convocados para tal fim.

Séo Bernardo do Campo, 17 de fevereiro de 2009

BALANGCO SOCIAL - 31 de Dezembro de 2008 e 2007

A Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos — EMTU/SP publica
seu balango anual, reunindo as principais informacdes sobre os projetos,
acdes sociais e beneficios aos seus funcionarios e a comunidade. As
atividades desenvolvidas buscam, ainda, demonstrar a preocupagéo da
empresa com o seu planejamento estratégico e sua responsabilidade so-
cial corporativa.

Os investimentos sociais da EMTU/SP em projetos sociais, ambientais
e culturais visam a melhoria da qualidade de vida e reforgam os vincu-
los entre a empresa, a sociedade e o meio ambiente, agregando valores
a imagem que a EMTU/SP persegue de “ser reconhecida, até 2010,
como autoridade metropolitana do transporte de passageiros e do de
carga sobre pneus nas Regides Metropolitanas do Estado de Sao Paulo”.
O Balango Social demonstra o desempenho da politica social da EMTU/
SP, onde tem destaque a Demonstragdo do Valor Adicionado, conjunto
de informagdes de natureza econdmica, compondo um relatério contabil
que demonstra o valor da riqgueza gerada pela EMTU/SP e a distribuigdo
dos elementos que contribuiram para sua geragéo.

A Demonstragdo do Valor Adicionado espelha qual a parcela da EMTU/
SP na criagdo da riqueza global da nagéo, definindo qual a sua contribui-
¢do na formagédo do Produto Interno Bruto — PIB do pais.
Estreitamente relacionada com o conceito de responsabilidade social, a
Demonstragdo do Valor Adicionado atende as necessidades de informa-
¢Oes sobre o valor da riqueza criada pela EMTU/SP e a sua utilizagéo,
demonstrativo este publicado juntamente com o Balango Patrimonial.
COMPROMISSO COM A GESTAO DE PESSOAS

Demonstra os investimentos da EMTU/SP nas politicas de Gestédo de
Pessoal e a repercussdo no processo produtivo da empresa.

INDICADORES DE TREINAMENTO 31.12.2008 31.12.2007
PROGRAMA /EVENTOS/ PARTICI- HOMEM/ PARTICI- HOMEM/
CURSOS PANTES HORA PANTES HORA
Desenvolvimento Gerencial - - 52 4,31
Integracéo 160 0,03 132 0,03
Aperfeicoamento Profissional 20 17,80 4 13,50
Especializagao e Atualizagao 131 37,32 370 1,19
Capacitagdo e Reciclagem 225 18,89 232 1,13
Eventos 523 0,01 420 0,08
TOTAL — INDICADORES DE

TREINAMENTO 1.059 74,05 1.210 20,24
INDICADORES DE TREINAMENTO 31.12.2008  31.12.2007
Numero de Cursos 69 68
Empregados Treinados 1.059 1.210
Homens / Horas 74,05 20,24
INVESTIMENTOS TOTAIS (R$ mil) 294 199

Observagdes: Em 2008, a quantidade de treinamentos de longa duragéo
foi superior ao realizado no ano anterior.
INDICADORES SOCIAIS 31.12.2008 31.12.2007
NAO NAO
EMPRE- EMPRE- EMPRE- EMPRE-
GADOS GADOS GADOS GADOS

NATUREZA DE ATENDIMENTO

SAUDE E MEDICINA DO TRABALHO 1.612 218 1.621 236
Exame Admissional 88 108 27 88
Exame Demissional 29 - 36 -
Exame Periddico 328 - 366 -
Atendimento Ambulatorial 1.167 110 1.192 148
SERVICO SOCIAL 169 15 168 15
Licenga Maternidade 3 - 3 -
Licenga Paternidade ) 6 - 3 -
Visita Social / Assistencial 42 - 72 9
Auxilio Doenga 10 - 18

Retorno ao Trabalho 4 - 10 -
Nascimentos 9 - 6 -
Falecimentos - 12 1 2
Apoio - atendimento interno e externo 95 3 53 4
Dependéncia Quimica - - 2 -
QUALIDADE DE VIDA - - 185 35
Vacinacao anti-gripal - - 185 35
SEGURANCA DO TRABALHO 11.528 5757 9.278 4.120
Numero de Acidente de Trabalho 5 - 5 0
Treinamento de Ergonomia sessdes (1) 3.780 3.780 2.105 2.105
Participantes 7444 1843 6.951 1.749
Treinamento de Primeiros Socorros 59 10 43 6
Treinamento de Combate a Incéndio 59 10 43 6
SIPAT 170 114 121 254
CIPA n - 10 -
TOTAL — INDICADORES SOCIAIS 13.309 5990 11.252 4.406

Observac6es: (1) Em 2008, houve refinamento no controle de freqiiéncia
de participacdo no Programa de Ginastica Laboral.

COMPROMISSO COM A SOCIEDADE

A EMTU/SP busca de forma ética desenvolver a¢des socialmente res-
ponséaveis que levem ao bem comum e a incluséo social.

MODELO IBASE DE BALANCO SOCIAL

A EMTU/SP adota, para a apresentacgao das informacdes de seu Balango
Social, a formatagéo sugerida pelo Instituto Brasileiro de Analises Soci-
ais e Econémicas — IBASE. De forma simples e eficiente, a empresa
procura demonstrar a sociedade como suas atividades produtivas estdo
voltadas a oferta de um servico de transporte publico intermunicipal agil,

acessivel e seguro. Mais do que apenas buscar a eficiéncia empresarial,
a EMTU/SP engaja-se e estimula iniciativas que visam a promocé&o hu-
mana, a responsabilidade social e o respeito ao meio ambiente.

1. BASE DE CALCULO

31.12.2008 31.12.2007
(R$ mil) (R$ mil)
Receita Liquida (RL) 58.080 52.323
Resultado Operacional (RO) 3.747 3.425
Folha de Pagamento Bruta (FPB) 31.912 30.049

2. INDICADORES SOCIAIS INTERNOS
% % % %

Valor sobre sobre Valor sobresobre
(R$ mil) FPB RL (R$ mil) FPB RL
Alimentacéo 2122 665 365 2048 6,81 391
Encargos Sociais
Compulsorios 6.909 21,65 11,90 6.548 21,79 12,51
Saude 1630 511 2,81 2472 823 4,73
Capacitagao e
Desenvolvimento
Profissional 357 1,12 061 275 0,92 0,53
Auxilio Creche 35 0,11 0,06 27 0,09 0,05
Outros 114 0,36 0,20 128 043 0,24
TOTAL - INDICADORES
SOCIAIS INTERNOS 11.167 11.498
3. INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS
% % % %
Valor sobre sobre Valor sobresobre
(R$ mil) RO RL (R$mil) RO RL
Cultura
Investimentos em
Pesquisa de Imagem 27 381 0,25 26 0,76 0,05
Investimentos em
Pesquisa de Origem
e Destino 455 12,15 0,78 281 8,19 0,54
Outros 1.187 31,67 2,04 676 19,72 1,29
Total das contribuigdes
para a sociedade 1.669 982
Tributos (excluidos
encargos sociais) 7.632 203,69 13,14 6.836 199,57 13,07
TOTAL - INDICADORES
SOCIAIS EXTERNOS 9.301 7.818
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COMPROMISSO COM O MEIO AMBIENTE

A EMTU/SP procura dar a sua contribuicdo para uma sociedade
ambientalmente equilibrada, adotando praticas relativas a preservagao
do meio ambiente e coordenando e/ou gerenciando projetos que levem
a reducdo da emissdo dos gases nocivos a atmosfera.

4. INDICADORES AMBIENTAIS

Valor %sobre %sobre Valor %sobre %sobre
(R$ mil) RO RL (R$ mil) RO RL
Investimentos em
programas e/ou
projetos externos 392 10,47 0,68 319 9,31 0.61
5. INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL
31.12. 31.12.
2008 2007
N° de empregados ao final do periodo 445 386
N° de admissdes durante o periodo 88 27
N° de demissdes durante o periodo 29 41
Ne de diretores @ 3 3
N° de empregados terceirizados requisitados @ 9 7
N° de empregados terceirizados contratados
(empresa) © 211 161
N° de estagiarios 67 43
N° de jovem cidadao 33 36
N° de empregados acima de 45 anos 165 172
N° de diretores e requisitados acima de 45 anos 9 8
Efetivos por sexo: Homens © 351 315
Mulheres 205 159
Efetivos por tempo de servico — média/ano @ 7 anos 8 anos
Efetivos por faixa etaria — média/ano (4) 40 40
% de cargos de chefias ocupados por mulheres (5) 18,18% 14,7%
N° de negros/pardos que trabalham na empresa (4) 99 97
% de cargos de chefia ocupados por
negros/pardos (5) 6,06% 2,9%
Numero de Agdes Trabalhistas movidas
pelos empregados 4 6
Numero de portadores de deficiéncia /
necessidades especiais 7 8
Relagdo entre a maior e menor remuneracéo
na empresa 12,2 12,7

Observacdes: (1) Nimero de diretores nomeados, um deles é colabora-
dor requisitado, conforme observacdes (2) (2) Inclui 1 requisitado nome-
ado como diretor. (3) Empregados de empresas terceirizadas contrata-

das pela EMTU/SP:

Areas 2008 2007
Locacao de veiculos auxiliares: 56 52
Reprografia: 1 1
Manutencé&o Predial: 12 10
Jardinagem: 3 2
Portaria: 24 6
Limpeza: 18 15
Copeiragem: 3 3
Vigilancia / Seguranca: 44 34

Centro de Incluséo Social Passageiro Especial - CISPE: 35 24
Carteira de Passe Escolar Metropolitano (AVAPE): 3 3
Transporte Carteira Passe Escolar Metropolitano (Transpan) 8 -
Gerenciamento de Obras

(Pro-Polos/Corredor Metropolitano Campinas): - 7
Malote e Mov. Correspondéncias: 4 4
Total 211 161

(4) Efetivo: inclui empregados, requisitados, estagiarios e jovens cida-
daos. (5) Cargos de Chefia: inclui diretores, gerentes, chefes de depar-
tamento e afins.

6. INFORMAGOES RELEVANTES

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa foram definidos por:
Os padrdes de segurancga e salubridade no ambiente de trabalho foram definidos por:
Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociagéo coletiva e a representagdo

interna dos trabalhadores a empresa:
A participagdo dos lucros ou resultados contempla: (1)

Na selecédo dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de responsabilidade

social e ambiental adotados pela empresa:

Quanto a participacdo de empregados em programas de trabalho voluntario a empresa:

Numero total de reclamacdes e criticas de consumidores:

% de reclamagdes e criticas atendidas:

31.12.2008
(x) diretores e gerentes
(x) diretores e gerentes

31.12.2007
(x) diretores e gerentes
(x) diretores e gerentes

(x) ndo se envolve
(x) todos os empregados

(x) ndo se envolve
(x) todos os empregados

(x) séo exigidos

(x) organiza e incentiva
Na empresa: 15.026
No Procon: 19

Na justica: 10

Na empresa: 100% Na empresa: 100%

No Procon: 100% No Procon: 100%

Na justica: em andamento Na justica: em andamento

(x) séo exigidos

(x) organiza e incentiva
Na empresa: 14.305
No Procon: 8

Na justica: 18

ATENDIMENTO DA OUVIDORIA 31.12.2008 31.12.2007

Regido Metropolitana de Sao Paulo Ne % Ne %
Total de Ligacdo Recebida 146.568 100 185.984 100
Informacéo 132.427 90,4 171.761 92,3
Reclamagéo 12.482 85 12.602 6,8
Sugestao 1.402 0,9 1.407 0,8
Elogios 257 0,2 214 0,1
Regido Metropolitana da Baixada Santista N° % N %
Total de Ligacdo Recebida 3.542 100 3.607 100
Informacgéo 2.445 69,0 2.788 77,3
Reclamagéo 992 28,0 724 20,1
Sugestao 83 24 70 19
Elogios 22 0,6 25 0,7
Regido Metropolitana de Campinas Ne % N° %
Total de Ligacdo Recebida 6.293 100 5.333 100

Informacéo 4,535 720 4201 78,8

Reclamacéo 1553 24,7 979 184

Sugestao 195 3,1 141 2,6

Elogios 10 0,2 12 0,2
31.12.2008 31.12.2007

VALOR ADICIONADO

TOTAL ADISTRIBUIR 50.889 49.576

24,67% governo 24,90% governo
5,06% acionistas 5,00% acionistas
61,27% colaboradores 61,49% colaboradores
9,00% terceiros 8,61% terceiros

Distribuigéo do Valor
Adicionado (DVA)

Observacéo: (1) PLR prevé a participagdo de todos os empregados e
diretores nos resultados da empresa e esta alinhado ao Planejamento
Estratégico 2007-2010.

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES BALANCO SOCIAL

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Ao Conselho de Administragdo e Acionistas da

Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos de S&o Paulo S.A.
— EMTU/SP.

1 - Auditamos, com base nas normas de auditoria aplicaveis no Brasil,
as demonstracdes contdbeis da EMPRESA METROPOLITANA DE
TRANSPORTES URBANOS DE SAO PAULO S.A. - EMTU, relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2008, néo incluidas no presente
relatério. Nossa auditoria foi efetuada com o objetivo de emitirmos uma
opinido sobre as demonstragdes contabeis tomadas em conjunto e, co-
mo resultado, emitimos parecer de auditoria sem ressalvas em 30 de
janeiro de 2009. As informagdes constantes do Balango Social estdo
sendo apresentadas para propiciar informagdes adicionais sobre a Com-
panhia, apesar de ndo serem requeridas como parte das demonstragdes
contabeis. Essas informacdes, conforme detalhado no paragrafo 2 abai-
xo0, foram submetidas aos mesmos procedimentos de auditoria aplicados
em nossa auditoria das demonstragdes contabeis e, em nossa opinido,
estdo adequadamente apresentadas em todos 0s seus aspectos relevan-
tes em relacdo as demonstracdes contabeis tomadas em conjunto.

2 - As informagGes constantes no Balanco Social foram submetidas aos
procedimentos de revisdo, detalhados a seguir, conforme requerido pela
Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n°. 1003 de 19 de
agosto de 2004 que aprovou a Norma Brasileira de Contabilidade - NBC
T 15 - Informag@es de Natureza Social e Ambiental. Esta revisdo consis-
tiu em um escopo substancialmente menor do que uma auditoria efetu-
ada de acordo com as normas de auditoria aplicaveis no Brasil. O obje-
tivo é emitir uma opinido sobre o Balango Social. Os procedimentos de
revisdo consistiram basicamente de:

(a) leitura completa do texto do Balango Social para verificar a coeréncia
com as informag@es financeiras e nédo-financeiras divulgadas;

(b) entrevistas junto a profissionais da Companhia para entendimento
dos principais critérios e premissas utilizados na preparagéo do Balango
Social;

(c) andlises de informag6es em arquivos eletrdnicos extraidos dos siste-
mas de dados da Companhia e confronto, em base de amostragem, des-
sas informacdes com as informacdes contidas no Balango Social;

(d) confirmacdo com fontes de informagdes externas, em base de
amostragem, sobre dados contidos no Balan¢o Social;

(e) revisdo, em base de amostragem, de contratos, acordos e outros do-
cumentos comprobatérios e confronto com as informacdes contidas no
Balanco Social; e

(f) analise dos principais processos e fluxos de informacdes que geraram
as informagdes incluidas no Balango Social.

3 - Baseados na revisao acima mencionada, ndo temos conhecimento de
qualquer modificagao relevante que deva ser feita no Balango Social da
EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS DE SAO
PAULO S.A. - EMTU, relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2008, para que o mesmo esteja de acordo com 0s registros e arquivos
que serviram de base para a sua preparagao.

4 - Determinadas informagdes contidas no Balanco Social ndo foram sub-
metidas a procedimentos de auditoria ou revisdo em razdo de nédo se
correlacionarem com as DemonstragGes Contabeis.

30 de janeiro de 2009.
AUDIPLAN AUDITORES INDEPENDENTES
_ﬁ CRC-PR N° 4.400/0-3
-] Sécio
Contador, ANTONIO CARLOS DORO.
CRC-PR N° 15.783/0-3
AUDIPLAN AUDITORES INDEPENDENTES
_ﬁ CRC-PR N° 4.400/0-3
e Sécio
Contador, PAULO ROBERTO DORO.
CRC-PR N° 12.673/0-8
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Diretor Presidente:

Dr. JOSE IGNACIO SEQUEIRA DE ALMEIDA
Diretor de Gestao Operacional:

Dr. ANTONIO CARLOS DE MORAES

Diretor Administrativo e Financeiro:
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VERA APARECIDA PIFFER
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Prunus Empreendimentos Imobiliarios S/A.
CNPJ/MF n° 08.036.587/0001-09 — Av. Major Sylvio de Magalh&es Padilha, 5200 — Ed. Miami Bloco C Conj 32 C-25 — CEP:05.693-000 — Jardim Morumbi — Sao Paulo-SP

Relatério da Administracao

Senhores Acionistas: Em cumprimento aos preceitos legais e as normas estatutarias, vimos com satisfacdo submeter a consideracdo de V. Sas as De-
monstragdes Contabeis referentes aos exercicios findos em 31 de Dezembro de 2008 e 2007, da empresa Prunus Empreendimentos Imobiliarios S/A.
Agradecemos a colaboracao recebida e continuamos ao inteiro dispor de V.Sas, em nossa sede social, para quaisquer esclarecimentos relativos as contas

Demonstracoes do Resultado para os exercicios
findos em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (Em Reais)

Receita operacional bruta 2008 2007
Venda de iméveis 43.294.120 16.285.755
Dedugbes das vendas (1.578.797)  (658.273)

Receita operacional liquida 41.715.323 15.627.482
Custo dos imov. vendidos e serv. prestados (26.294.805) (10.795.490)

Lucro bruto 15.420.518 4.831.992
Despesas operacionais
Administrativas (274.070) (21.834)
Comerciais (475.748) (2.214.828)
Lucro operacional antes do result. financeiro 14.670.700 2.595.330
Receitas financeiras liquidas 178.616  1.746.915
Resultado antes do IRPJ e constrib. social 14.849.316  4.342.245
Imposto de renda e contribuicao social (1.423.399)  (589.811)
Lucro liquido do exercicio 13.425.917 3.752.434

prestadas. Sao Paulo, 10 de Margo de 2009. A Administragao
Balangos Patrimoniais encerrados em 31 de dezembro de 2008 e de 2007 (Em reais)
Ativo 2008 2007 | Passivo e Patrimdnio Liquido 2008 2007
Ativo circulante: Passivo circulante:
Caixa e equivalentes 721.654 200.481 | Financiamentos 3.350.000 -
Contas a receber de clientes 52.076.244 1.643.972 | Fornecedores 259.901 186.007
Estoque de iméveis a comercializar 2.924.883 3.300.097 | Impostos e contribuicdes a recolher 272.848 172.641
Outros créditos 848.436 83.531 | Partes relacionadas 5.725.910 751.729
Despesas antecipadas 18.015 — | Outras obrigagcdes 83.154 4.770
Total do ativo circulante 56.589.232 5.228.081 | Total do passivo circulante 9.691.813 1.115.147
Passivo néo circulante:
Ativo nao circulante: Exigivel a longo prazo
Realizavel a longo prazo Financiamentos 11.445.880 -
Contas a receber de clientes 1.933.550 17.516.542 | Impostos e contribui¢des diferidos 3.713.839 1.384.143
1.933.550 17.516.542 | Lucros a distribuir 1.224.231 1.224.231
Total do passivo néo circulante 16.383.950 2.608.374
Patriménio liquido:
Capital social 20.097.595 20.097.595
Capital social a integralizar (1.903.266) (1.903.266)
Reserva legal 929.029 257.733
Reserva de retencéo de lucros 13.323.661 569.040
Total do patriménio liquido 32.447.019 19.021.102
Total do ativo 58.522.782 22.744.623 | Total do passivo e patriménio liquido 58.522.782 22.744.623
Demonstracoes das Mutac6es do Patrimonio Liquido para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (Em Reais)
Capital Capital social Reserva Reserva de
social a integralizar legal Retencao de lucros Total
Saldos em 31 de Dezembro de 2006 17.097.595 - - 1.523.120 18.620.715
Aumento de capital 3.000.000 (1.903.266) - - 1.096.734
Ajustes de exercicios anteriores - - - (3.224.550) (3.224.550)
Lucro liquido do exercicio - - - 3.752.434 3.752.434
Transferéncia para reserva legal - - 257.733 (257.733) -
Distribuicéo de dividendos - - - (1.224.231) (1.224.231)
Saldos em 31 de Dezembro de 2007 20.097.595 (1.903.266) 257.733 569.040 19.021.102
Lucro liquido do exercicio - - - 13.425.917 13.425.917
Reserva legal - - 671.296 (671.296) -
Saldos em 31 de Dezembro de 2008 20.097.595 (1.903.266) 929.029 13.323.661 32.447.019

Notas explicativas as demonstracoes contabeis

participacao no capital de outras sociedades.

1. A sociedade tem por objetivo — o loteamento de terrenos, a incorporagao imobilidria e venda de iméveis construidos ou adquiridos para revenda e a

2. O capital social subscrito e integralizado é representado por 18.194.329 agdes ordinarias nominativas, no valor de R$ 1,00 cada uma.

Contador - CRC

Rogério Gongalves

1SP 201.412/0-7

Demonstracoes dos Fluxos de Caixa para os exercicios
findos em 31 de dezembro de 2008 e 2007 (Em Reais)

Das atividades operacionais 2008 2007
Lucro antes do IRPJ e contribuicdo social 14.849.316  4.342.245
Ajustes ao lucro liquido
PIS e COFINS diferidos, liquidos 1.263.504 484.776
Juros e encargos financeiros, liquidos (3.899.317) (3.359.512)
Lucro ajustado 12.213.503 1.467.509

Variagdes nos ativos e passivos circulantes
e de longo prazo:

Aumento em contas a receber de clientes (30.315.735) (9.749.551)

Diminuicdo em iméveis a comercializar 375.215 7.885.731
Aumento (diminui¢ao) em outros créditos

e partes relacionadas,
liquidos de itens classificados no passivo 4.294.837 (174.668)
Aumento em despesas antecipadas (25.192) (65.835)
Diminuicdo de impostos e contribui¢cdes (257.002) (18.269)

Aumento (diminui¢do) dos demais passivos
Caixa liquido utiliz. nas atividades operacionais
Das atividades de financiamento

73.895  (560.216)
(13.640.479) (1.215.299)

Aumento de capital - 1.096.734
Divida

Captacgdes 14.673.000 -

Amortizacdes (511.348) -
Caixa liquido proveniente das atividades

de financiamento 14.161.652 1.096.734
Aumento (Diminui¢éo) liquida de caixa

e aplicagdes financeiras 521.173 (118.565)
Caixa, bancos e aplicagdes financeiras

No inicio do exercicio 200.481 319.046

No final do exercicio 721.654

200.481
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